


Contexte 
Depuis la mise en place de l'école à visée inclusive et du concept 360°, les syndicats n'ont cessé d'alerter le Département de 
l'enseignement et de la formation professionnelle (DEF) sur le manque criant de ressources qui permettraient réellement de 
mettre en oeuvre l'école inclusive. Une enquête a été faite auprès du personnel enseignant, qui a mis en exergue les 
difficultés vécues quotidiennement. La pétition "Plus de moyens pour les classes 1-2P" a récolté très rapidement plus de 
2'500 signatures, ce qui montre que nos préoccupations sont partagées par l'ensemble de la population. Les mesures prises 
jusqu'à ce jour par le Département sont insuffisantes et nous laissent perplexes quant à sa volonté d'y apporter des réponses. 
Par ailleurs, nous déplorons que le Département, contrairement à ce qu'il prétend, n'associe pas les enseignant.es et les 
syndicats à la mise en place de solutions pérennes. C'est pourquoi, il nous semble essentiel aujourd'hui de créer un front 
large et visible, pour qu'enfin les politiques remettent l'école publique au centre des priorités.

Quelles sont les mesures annoncées par le DEF pour la 
rentrée 25 ? 
• Pérennisation des périodes PET (une période par semaine pour 17 

élèves) 
• Engagement de 45 équivalents temps plein (ETP) de personnel 

PPLS (nous ne savons même pas si ces engagements 
d'enseignant.es spécialisé.es, de ressources combleront 
l'augmentation démographique) 

• Ouverture de 11 classes régionales de pédagogie spécialisée et 
augmentation du nombre d'élèves au bénéfice de mesures 
renforcées (MR)

Que demandons-nous ? 
• Du co-enseignement les quatre matinées où les 

1-2P sont ensemble, 
• Un effectif de classe 1-2P max. 16 élèves 
• Davantage d'aides à l'intégration, 

d'enseignant.es spécialisé.es, de ressources 
PPLS 

• Une augmentation des dotations permettant de 
réelles améliorations et allant au-delà de 
l'adaptation à l'évolution démographique 

Rejoignez le mouvement ! 
Journée d'action sur vos lieux de travail - Lundi 16 juin 2025 

Que faire dans votre établissement ce jour-là ? 

• Se réunir et adopter une lettre collective à adresser au Chef du DEF, Frédéric Borloz (exemple sur nos sites) ; 
• Afficher une marque commune en s’habillant, toute la journée, en vert ; 
• Prendre vos actions et préparations en photos (sans élèves), les diffuser sur les réseaux sociaux avec le 

#enseignerpascolmater et les envoyer à avep1@spv-vd.ch ; 
• Pour le rassemblement en fin de journée, préparer, entre collègues, des origamis « crapaud » (modèle sur nos sites, 

sans utiliser du matériel scolaire) et des pancartes avec, par exemple, des phrases chocs de situations vécues en 
classe. 

Rassemblement devant le DEF - Lundi 16 juin 2025 à 17h00 

(Rue de la Barre 8 à Lausanne)

mailto:avep1@spv-vd.ch

