
 

une association SPV 

 
Jeudi 22 mai 2025 à Pully 

19H 
 
38 membres présents 
(+ 5 non-membres) 
 
1. Accueil et bienvenue : 

Daphné Ravera, présidente de l’assemblée, souhaite la bienvenue à tout le monde 

et remercie les membres de leur présence. Elle précise que seul·es les membres 

pourront prendre la parole.  

 

2. Contexte et but de l’assemblée : 

Gregory Durand, président de la SPV, fait un retour sur le contexte et sur l’élément 

déclencheur : la pétition du printemps 2024. La SPV, SSP et SUD se sont unis pour 

soutenir la pétition. Il fait l’historique des moments importants de la pétition.  

 

Lucie Kemmling, adjointe de direction à la SPV, aborde les thématiques suivantes :  

- Courrier à la SPV suite à la prise de position de l’AVEP1 et réponse de M. 

Borloz : il rencontrera la SPV et l’AVEP1 le 3 juin.  

- Retour sur l’AG unitaire du 29 avril 2025 

- 4 points soumis au vote : saisir l’organe de conciliation ; mandater les 

syndicats ; journée de mobilisation du 16 juin ; conférence de presse 

- Explication sur quelques éléments qui auront lieu (avec ou sans la SPV, selon 

les votes de ce soir). Exemple : saisine de l’organe de conciliation.  

- Organiser notre mobilisation pour le 16 juin (si vote favorable au point 6) et 

pour la rentrée 

- Elle insiste sur le besoin de cohésion entre les syndicats et le fait que l’union 

nous permettra de faire plus de bruit.  

 

3. Nomination des scrutatrices : 



Deux scrutatrices sont nommées. 

 

4. Présentation : 

4.1 Avancées et victoires de l’AVEP1 : 

- Passage à la LEO : pas d’évaluation pour les 1-2P, période de maîtrise de 

classe 

- Reconnaissance de l’entrée à l’école, car aucun moyen/MER : le 

concept 360 y répond en partie mais a au moins le mérite d’identifier les 

1-2P comme une transition importante 
- Enseignement spécialisé pour les 1-2P SANS diagnostic : quelques 

questions de la part des membres à ce sujet pour obtenir des précisions  

- PET 
Revendiquées mais pas obtenues 

- Effectifs de classe 
- Elèves au comportement inadéquat 

 

4.2 Revendications 1-2P de la pétition : 
- Co-enseignement sur les 4 matins 

- Augmentation du budget pour les AI et les ES 

- Effectifs de classe à 16 

- Équipe volante (pour des mesures socio-éducatives) 

- Logique de soutien à la classe 

- Table ronde pour réunir l’ensemble des acteurs 

 

4.3 Revendications et priorités selon le comité de l’AVEP1 pour l’entier du 

cycle 1 : 
- Effectifs de classe réduit à 16 élèves pour le cycle 1 
- Augmentation des périodes PET – co-enseignement, avec des 

enseignants formés, dans les classes qui dysfonctionnent 
- Mesures d’aide dites “d’urgence”, disponible en tout temps, en fonction 

des situations / équipe volante 

- Augmenter les budgets AI, ES, PPLS 

- Collaboration avec le médecin cantonal ou les médecins régionaux : 

plusieurs remarques au sujet de l’autorité des parents dans la passation 



d’informations médicales, le bien-être des enfants est notifié ainsi que la 

mise en cause de la responsabilité des collègues enseignant·es. La 

question du manque de places en institution est soulevée alors que les 

parents sont en accord avec un placement. Dans la discussion, la 

question est soulevée pour savoir comment intégrer les parents/la 

population à notre mobilisation car certains parents reconnaissent nos 

difficultés et aimeraient aider. 

- Logique de soutien pour les classes 

- Table ronde 

 

4.4 Décisions de l’AG unitaire : 
- Saisine de l’organe de conciliation 

- Mandater les syndicats 

- Journée de mobilisation du 16 juin 

- Conférence de presse 

 

4.5 Catalogue des moyens de lutte possible : 
- Utiliser un # sur les réseaux que l’AVEP1 puisse les relayer 

- Phrases de témoignage choc sur les réseaux et/ou sous forme de cartes 

postales à distribuer et/ou à envoyer aux députés 

- Habits de couleur : vert pour l’espoir et un clin d’œil à nos crapauds 

- Rassemblement statique à Lausanne le 16 juin 

- Des crapauds en origami à déverser, comme acte symbolique  

 

5. Discussions : 

La parole est à la salle. Le besoin se fait sentir que cette action doit toucher plus de 

monde que les enseignant·es. Ce n’est pas pour nous, c’est pour les enfants et les 

futurs citoyen·es. Propositions :  

- T-shirt avec un logo de crapaud et une phrase qui accompagne “Respectez 

les crapauds, soutenez les 1-4P".  

- Faire des banderoles à mettre sur le bâtiment scolaire / les fenêtres 

- Besoin que le terme de “crapaud” soit explicité, car peu de monde sont au 

courant : https://www.youtube.com/watch?v=l0cGCLEqUmA 



- L'idée de faire la conférence de presse avec des témoignages, afin de 

passer par ce biais pour que l’information circule. L’Association des Parents 

d’Elèves (APE) pourrait relayer l’information, un rendez-vous avec eux est 

agendé le 2 juin. 

- Des phrases choc de témoignages nous serons transmises  

- Besoin d’un logo commun à partager sur nos réseaux sociaux 

- Un débat sur une potentielle grève pour la suite, mais nous pensons qu’il n’est 

pas opportun de le faire le 16 juin, même si celle-ci devait être licite. Une 

grève, cela se prépare si on veut qu’elle ait un vrai impact. Pour le moment, 

le mouvement est trop frais. 

- Inviter les député·es à notre rentrée 2025-2026 via les cartes postales qui leurs 

seront envoyées 

 

Yves Froidevaux, secrétaire général de la SPV, fait des précisions :  

- Nous n’avons pas le droit de faire une transmission d’explications aux parents 

en tant qu’enseignant·es, nous pouvons le faire en tant que citoyen·es. Si des 

parents ou des élèves posent des questions sur notre lieu de travail, leur 

répondre “c’est une journée spéciale pour les enseignants, vous en 

entendrez parler bientôt dans la presse” 

- Les banderoles ne sont pas autorisées, mais on ne risque pas grand-chose, 

mis à part qu’on nous demande de l’enlever. 

- Nous ne pouvons pas faire de politique à l’école, le matériel utilisé ne doit pas 

être celui de l'école. 

 
Lucie Kemmling présente le flyer que nous pourrons imprimer en recto-verso, afin de 

le diffuser (en salle des maîtres, dans les casiers de nos collègues). Une version plus 

visuelle et plus “simplifiée” sera également réalisée afin de publier sur nos réseaux 

sociaux en fonction de ce que l’on souhaite mettre en place le 16 juin. 

 

6. Vote : 

6.1 Validations des décisions de l’AG unitaire : 

Les membres acceptent les décisions de l’AG unitaire à l’unanimité. 

 

6.2 Validation des actions pour la journée du 16 juin : 



Les actions suivantes sont votées pour le 16 juin :  

- Bloc visuel (autocollant, flyer, couleurs, etc.) : oui à l’unanimité 

- Rassemblement du 16 juin, puis autres manifestations par la suite : oui à 

l’unanimité 

- Réseaux sociaux : oui à l’unanimité 

 

7. Calendrier pour la suite : 
- Préparation de la journée du 16 juin 

- 1ère journée de mobilisation  

- Rencontre avec le DEF 

- Rentrée scolaire  

- Conférence de presse 

- 2ème journée de mobilisation 
 

8. Clôture : 
L’assemblée est clôturée à 20H47  


